Los camblos recientes en el mercado laboral Ieﬂejados en los elevados mdlces de desempleo e
informalidad y las nuevas formas de(contamcion }han incidido en que la capacidad para
emprender actividades produectivas tales como asociaciones, cooperativas, unidades de trabajo
familiar o conumitario o crear empresa, sea considerada hoy en dia una competencia laboral
general.

Varios estudios :nacionaies e htemacional&e han permitido-identificar algunas competencias
laborales generales que e} sector productivo ha.comsiderado fundamentales para quelas
personas puedan ingresar y adaptarse a2 un ambiente productivo, relacionarse adecuadamente
con ofros y con bs recursos disponibles y apremder sobre su trabajo. El siguiente cuadro
pr&eenta una :mltesxs de esos hallazgos
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COMPETENCIAS LABORALES GENERALES

Condiciones intelectuales asociadas con la atencién, Ia memorta, la
concentracion, la solucién de problemas, la toma de decisiones v la
creatividad. _
Condiciones del ndividuo que le penmten actnar adecuaday
asertivamente en un espacio productivo, aportando sus talentos y
Personales ©  |desamrollando suspomctales, en &l marco de comportamieritos social y
universalmente aceptados. Aqui se'inchiyen’la mtehgmcla emocional y
1a ética, asi como la adaptacion al cambio,

Capacidad de adaptacion, irabajo en equipo, resoluczcm de conflictos,
Interpersonales |lderazgoy pmwtmdad en as relactonos interpérsonales en un espacio
productivo.

.. |Capacidad para goshonar recarsos e miormacion, orientacion al Servitio
' Qrganlzamqnalw ‘|v aprendizaje a través de la referenciacion de experiencias de otros.
o - [Capacidad ‘para transformar ¢ innovar elementos tangibles del entomo
' (procesos, procedimientos, métodos y aparatos) y-para encontrir
Tecuelégicas soluciones practicas. S¢ incluyen en este grupo las competencias -
informéticas y la capacidad de identificar, adaptar, apropiar y transferir
tecnologias.
Capactdades que habilitan a un mdividuo para crear, liderar y sostener
.. {unidades de negocio por cuenta propia, tales como identificacién de
P ar:atela gen ::: c’.@f _}oporinnidades, consecucion demcmsps tolerancia al riesgo, elaboracién
' cep de proyectos v planm de negocios, mercadeo y ventas enire-otras.
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Intelectuales

Empresariales o

Cﬁmpeﬁenaasiaborales%pec cificas

Las competemas Iaborales, espemﬁms son aquellas necesarias paz:a el desempeﬁo de las
fimciones. propias de las, ocupaciones: del sector productivo, Poseerlas significa tener el
dominio de conocimientos, habilidades y actitudes que conllevan al logro de resultados de




