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_ Ciqs_iﬁcaci,épﬁaciop‘ai de Ocupapiones g

A su vez, efi la siguiente tabla se presenta, 4 manera de ilustracién, un gjemplo de los mveles y
ocupaciones en el sector salud.

Ejemplo de uiveles y ocupationes en o Sector salud:

Nivel semicalificado: ayudantes'de cocina, vigilantss, aseadores.

Nivel calificado. auxiliares de enfermeria, de odontologla, promotores de salud. .l
| Nivel técnico: enfermeras, técnicos dentales, téenicos opticos, tecnélogos y, técnicos en

' ';radxaclé‘.n? en'terapia tespiratoria, instrumentadores quirdrgicos. "'

: Mvelpmf‘esional médicos, oddntdlogos, optémetras dteustas  fisioterapeutas.
Mvel d?redtw geren;tes de semcms ﬁe salud. )
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5. E{Emacién de competencias laborales

El enfoque de competencias’ busca' estimular wn proceso’ de@@ que séa significativo
‘para los estudidntes, mtegrando la teoria y la practica ya que “conecta un determinado
- corocimiento o habilidad con la dwarmdad &e aphcaciones en vn enfdmo’ producuvo comptejo

¥'cambiafife.




